iConoce tus
derechos cuando trabajas!

iTu tienes derechos!

iTienes derechos! jLos derechos
laborales son derechos humanos!

Todos los que trabajan tienen los

mismos derechos laborales en los Paises
Bajos. Incluso sino tiene un permiso de
residenciay no puede trabajar de acuerdo
conlaley.

Los trabajos en la construccion, limpieza
y agricultura estan en alto riesgo de
explotacion. Ademas, las personas en

la industria del sexo tambien son mas
vulnerables a la explotacion.

Por ejemplo, tienes derecho:
>> Al salario minimo

(aproximadamente 13 euros por hora);

>> Adias vacaciones, descansosy
tiempo libre;

>> A estar de baja si esta embarazada
o enfermo;

>> Alaposibilidad de visitar a un medico
cuando estas enfermo.

)

iTen cuidado! Si trabaja sin permiso de

residencia, su empleador se arriesga a
una multa y usted corre el riesgo de
ser atrapado por las autoridades.
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iMantente a salvo!

Sino tienes permiso de

residencia, disfrutar de tus derechos
puede ser complicado. Algunos
empleadores intentan abusar de los
inmigrantes. En casos graves, esto se
llama explotacion.

Estos son algunos consejos para
protegerte:

0 Vete acompanado cuando te reunas
por primera vez con un posible
empleador.

e Asegurate de que, cuando vas a
trabajar, alguien de confianza sepa
donde estas.

e Conoce tus derechosyllega a
acuerdos con tu jefe sobre tu salario,
tu horario de trabajo y cuando vas a
cobrar.

e Recopila pruebas de que has trabajado
en algun sitio, como fotos. Lleva un
registro de las horas trabajadas y de
cuanto te han pagado. Guarda los
acuerdos de trabajo, como las
llamadas telefonicas y los correos
electronicos. De esta manera, silas
cosas van mal, tendras pruebas para
conseguir lo que te corresponde.

e Sitienes problemas en el trabajo o con
tu jefe, pide ayuda.
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iPide ayuda!

«  /lesientesinseguro?

«  ;Note pagan o te pagan muy poco?

« ;Tienes que hacer un trabajo peligroso
oinsalubre?

«  Jlujefe te tratamal?

« /levesobligado a trabajar, a practicar
la prostitucion o a delinquir?

+ ¢Tienes miedoy no te atreves airte?

« /Tuagente de viajes o tu jefe te han
quitado el pasaporte?

«  /Note permiten mantener el contacto
con la familia o los amigos?

+  Nopuedes ir al medico cuando estas
enfermo?

«  /lehanamenazado o chantajeado, a ti
directamente o a tu familia?

+ lehanmentido sobre el trabajo que
vas a realizar?

«  /Tujefe te amenaza con denunciarte a
la policia porque no tienes papeles?

Sireconoces alguna de estas situaciones
o tienes algun otro problemaen el
trabajo. jDenuncialo y busca ayuda!
También puedes pedir ayuda si conoces
a alguna persona que esta pasando por
una situacion complicada y que deberia
ser denunciada.
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Ayuda y asesoramiento

Aunque no tengas papeles, existen
organizaciones que te pueden ayudar
gratuitamente en caso de explotacién
o de problemas en el trabajo.

+ Habla de tus problemas con alguien
de confianza, como una organizacion
que te pueda prestar ayuda.

« Sitienes problemas con tu trabajo,
puedes contactar con FairWork.
Normalmente te pueden ayudar en tu
propio idioma 06 11 5079 97.

« Encasode explotacion, también
te puedes poner en contacto con tu
abogado o con el servicio de
asistencia CoMensha Helpdesk:
0334481186

« Tienes derecho a presentar con
seguridad una denuncia ante la policia.
Habla antes de ello con una
organizacion de ayuda o con un
abogado. En caso de peligro para tu
vida, llamaal 112.

« Puedes encontrar informacion sobre
refugio, seguridad y otras muchas
cosas, en varios idiomas, en:
helpfulinformation.redcross.nl
También puedes chatear conla Cruz
Roja: +31-970 102 869 64.
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